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       HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                                                     Obrazac  PR
 Vaša kontakt osoba u HZZ- u ____________________________  
 Telefon: ______________________________ 

 E-mail: _______________________________  

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a ((((((((((((((     Datum zaprimanja ((((((((
Način zaprimanja PR-a:  ( osobno  ( telefonom  ( faxom    ( e-mailom  ( drugo_____________________
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU
Naziv poslodavca: OŠ „VLADIMIR NAZOR “
Adresa: FRANJE MARINIĆA 9
Kontakt osoba:NATAŠA STANKOVIĆ                                E-mail os-vnazor-sb@os-vnazor-sb.skole.hr
Web stranica: web: www.os-vnazor-sb.skole.hr
Telefon:035/266469 Mobitel:
Matični broj/OIB    04275998510
Djelatnost:odgojno-obrazovna djelatnost
2. PODACI O RADNOM MJESTU
Naziv: učitelj/ica razredne nastave -  Opis poslova: 

Rad na neodređeno  puno radno vrijeme
Razina obrazovanja ; završen fakultet odgovarajućeg smjera
POTREBNA ZNANJA I VJEŠTINE
Strani jezici___________________________________
razumijevanje (     govor (   pisanje (   

Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)    
Informatička znanja

________________________________________
Stručni ispit i druga znanja

____________________________________________
Vozački ispit 

kategorija (A (B (C (D (E (F  
Druga znanja i vještine ____________________________________________
RADNO ISKUSTVO
mjeseci                 x nije važno  

godina                     bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA
neodređeno

upražnjeni poslovi

novootvoreni poslovi

određeno

 sezonski  mjeseci

 zamjena 

povećan opseg posla   mjeseci

 novootvoreni poslovi    mjeseci

 pripravnik      stručno osposobljavanje za rad  
 ugovor o djelu

MOGUĆNOST ZAPOŠLJAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava uvjetima natječaja)

 x DA    ( NE    
obavezno polje unosa
4. UVJETI RADNOG MJESTA
x na jednom mjestu          (  terenski rad

Mogućnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE

S područja __________________________________

SMJEŠTAJ                   NAKNADA ZA PRIJEVOZ

 X nema smještaja      bez naknade

 grupni smještaj
 djelomična naknada

 samački smještaj
 cijela naknada
 obiteljski stan

Regulirano TKU-om za službenike i namještenike u javnim službama
PREDVIĐENA PLAĆA             KN (netto)

RADNO VRIJEME
x puno radno vrijeme

  nepuno radno vrijeme - sati tjedno _______
RAD U SMJENAMA

x prijepodne  poslijepodne   ( dvokratno

( noćni rad     ( 2 smjene        ( 3 smjene

( rad vikendom i praznikom
(  Mogućnost korištenja vlastitog vozila
	5. UVJETI NATJEČAJA

	

	Natječaj vrijedi od.08.4.2021.-16.4.2021. god.

	Broj traženih radnika 1
Mjesto rada :Osnovna škola „Vladimir Nazor“Slavonski Brod - 

	KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCIMA

	

	x pisana  zamolba Franje Marinića 9 , 35000 Slavonski Brod, s naznakom - za natječaj –učitelj engleskog jezika1 izvršitelj

	( e – mail ________________________________________

	ODABIR KANDIDATA

	   stručni odabir savjetnika za zapošljavanje  

	   broj kandidata za uži izbor_____

	   psihologijska selekcija kandidata

	x osobni odabir poslodavca

	


	6.  USLUGE HZZ-a KOJE ŽELITE

	X objava natječaja na web stranici HZZ-a 

	              ( s podacima o poslodavcu  

	              ( bez podatak o poslodavcu

	(  objava natječaja u biltenu HZZ-a

	(  objava natječaja na web stranicama izvan  HZZ-a  


NAPOMENE: Osim općih uvjeta propisanih Zakonom o radu kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete sukladno Pravilniku o radu Osnovne škole „Vladimir Nazor“ Slavonski Brod 

-za radno mjesto učitelja engleskog jezika završen fakultet odgovarajućeg smjera.,
kandidati za pedagoga/inju moraju ispunjavati i uvjete iz članka 105. ZOOOSŠ.

Na radno mjesto iz natječaja ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoji zapreka temeljem članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.

Uz pismenu prijavu (koja mora biti vlastoručno potpisana i u kojoj se navode osobni podaci: ime i prezime, adresa prebivališta odnosno boravišta, broj telefona/mobitela, prema mogućnostima adresa elektroničke pošte, naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje) na natječaj kandidati trebaju priložiti:

1. životopis,

2. rodni list 

3. dokaz o stečenoj razini obrazovanja 

4. uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da je pod istragom za neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od šest mjeseci od dana objave natječaja).

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ispis iz evidencije HZMO-a, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja
Potpunom prijavom smatra se ona koja je vlastoručno potpisana i koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.

Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom.

Kandidat koji se prema posebnim propisima poziva na pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom propisu. 

Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (»Narodne novine« broj 121/17.) da uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta dostave dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (»Narodne novine« broj 121/17.).

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predočit će se izvornik.

S prijavljenim kandidatima provest će se razgovor s kandidatima – intervju, sukladno članku 7. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja Osnovne škole „Vladimir Nazor“ Slavonski Brod.

Vrijeme i mjesto provedbe razgovora s kandidatima – intervju, objavit će se na web stranici Osnovne škole „Vladimir Nazor“ Slavonski Brod  http://www.os-vnazor-sb.skole.hr/
, najmanje 5 dana prije održavanja razgovora s kandidatima – intervju, sukladno članku 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja Osnovne škole „Vladimir Nazor“ Slavonski Brod.

Razgovor s kandidatima – intervju neće se provesti ako niti jedan od prijavljenih kandidata ne ispunjava formalne uvjete natječaja, sukladno članku 18. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja „Vladimir Nazor“ Slavonski  Brod.

Prijavom na natječaj kandidati daju privolu da škola kao voditelj obrade osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati osobne podatke, te objaviti na web stranici u sklopu obavijesti o izabranom kandidatu, u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno pozitivnim propisima o zaštiti osobnih podatka.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natječaj.
Kandidat može u svako doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade i objašnjenja odustati od dane privole i zatražiti prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili poštom u roku osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči škole na adresu:

Osnovna škola „Vladimir Nazor“ Slavonski Brod

Franje Marinića 9

35 000 Slavonski Brod

Natječaj vrijedi od 08.4.2021  do 16.4.2021 godine.

Natječajna dokumentacija se neće vraćati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće se razmatrati.

Prilikom zapošljavanja oba spola su u ravnopravnom položaju.

Temeljem odredbe članka 103. stavak 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (»Narodne novine« broj 121/17.) poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 

Rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Osnovne škole“ Vladimir Nazor“Slavonski Brod

http://www.os-vnazor-sb.skole.hr
M.P.

Potpis poslodavca:  Nataša Stanković

